  В июле согласно приказу МКУ «Отдел образования администрации МР «Ногайский район» прошел мониторинг эффективности руководителей.  Для проведения мониторинга была проведена комплексная оценка показателей деятельности согласно утвержденным критериям.   (приложение)
По итогам этого анализа:5
	№
	Сош /руководитель 
	Критерий1
Качество профессиональной подготовки руководителя
	2. Качество управленческой деятельности руководителя
	. По достижению обучающимися планируемых результатов освоения основных
образовательных программ
	4. Подготовка обучающихся высокого уровня
	5. Организация получения образования обучающимися с ОВЗ,  детьми-инвалидами
	.6 Объективность результатов внешней оценки
	7. Условия осуществления образовательной деятельности
	8. Организация профессиональной ориентации и дополнительного образования
обучающихся
	9. Формирование резерва управленческих кадров
	.10

Показатели с негативными последствиями

	
	СОШ1/
[bookmark: _GoBack]Ярикбаева К.Д 235
	16
	79
	20
	36
	24
	
	20
	24
	8
	8

	
	Сош 2 /Акимова А.А. 237
	20
	79
	20
	36
	20
	
	20
	24
	6
	12

	
	Нариман 227
	16
	79
	18
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Кунбатар 227
	16
	79
	20
	36
	24
	
	16
	24
	7
	12

	
	Шумлелик 215
	16
	69
	20
	36
	20
	
	16
	20
	6
	12

	
	Батыр-Мурза 225
	16 
	79
	20
	36
	20
	
	16
	20
	6
	12

	
	Червленные-Буруны 223
	16
	73
	16
	36
	24
	
	16
	24
	6
	12

	
	Боранчи 227
	16
	79
	18
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Карагас  229
	16
	79
	16
	36
	24
	
	16
	24
	8
	12

	
	Ортатюбе 233
	20
	79
	20
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Кумли 219
	16
	72
	20
	36
	20
	
	16
	20
	6
	12

	
	Карасу 226
	16
	79
	20
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Эдиге  227
	16
	80
	20
	36
	20
	
	16
	20
	6
	12

	
	Ленин 226
	16
	79
	20
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Калинин 226
	16
	79
	20
	36
	20
	
	16
	24
	6
	12

	
	Уй-Салган226
	16
	79
	20
	36
	20
	
	16
	20
	6
	12



